EV.-LUTH. KIRCHENKREIS HILDESHEIM-SARSTEDT
DER GESCHAFTSFUHRENDE AUSSCHUSS FUR KINDERTAGESSTATTEN

EV.-LUTH. KIRCHENKREIS HILDESHEIMER LAND - ALFELD
DER GESCHAFTSFUHRENDE AUSSCHUSS FUR KINDERTAGESSTATTEN

Vorsitzende des

Geschiftsfiihrenden Ausschusses fiir
An die Kindertagesstatten im Ev.-luth.
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen Kirchenkreis Hildesheim-Sarstedt
in den Kindertagesstatten und Frau Pastorin Dr. Andrea Burgk-Lempart

Kinderspielkreisen Vorsitzende des

der Kirchenkreise Geschiiftsfithrenden Ausschusses fiir
Hildesheimer Land-Alfeld Kindertagesstitten im Ev.-luth.
und Hildesheim-Sarstedt Kirchenkreis Hildesheimer Land - Alfeld

Frau Superintendentin Katharina Henking

Verwaltung:
Kirchenamt Hildesheim

Ansprechpartnerin: Cordula Stepper
Tel. 05121 100-500
Hildesheim, 13.06.2016

Ev.-luth. Kindertagesstitten und Kinderspielkreise in Tragerschaft der Kirchenkrei-
se Hildesheimer Land - Alfeld und Hildesheim-Sarstedt;
hier: 1. Erhéhung der Vergiitung und Beteiligung an der Zusatzversorgung
fiir alle Mitarbeitenden in den Einrichtungen
2. Information iiber die Anwendung des ,,SuE-Tarifs"” des TVoD-VKA
(Tarifvertrag des offentlichen Dienstes - Vereinigung der kommunalen
Arbeitgeberverbdnde) fiir padagogische Fachkrifte zum 1. Januar 2017

Sehr geehrte, liebe Mitarbeitende,

als Trager der ev.-luth. Kindertagesstatten und Spielkreise in den Kirchenkreisen Hildeshei-
mer Land - Alfeld und Hildesheim-Sarstedt informieren wir Sie zeitnah dariber, dass die Ver-
handlungen in der Arbeits- und Dienstrechtlichen Kommission der Konfdderation evangeli-
scher Kirchen in Niedersachsen am 09.06.2016 zu einer Einigung gefiihrt haben.

Die Einzelheiten der Ergebnisse bitten wir den nachstehenden Tabellen zu entnehmen:

fiir alle Beschiftigte der Ev. Landeskirche Hannovers
damit auch fir alle pad. und nicht pad. Mitarbeitende in den Einrichtungen
Riickwirkend ab dem 1. Mdrz 2016
Entgelterh6hung um 2,3%, mindestens jedoch 75 €
Ab dem 1. Januar 2017
Beteiligung der Mitarbeitenden an den Beitragen zur Zusatzversorgung in Héhe von 0,4%

fiir Paddagogische Fachkrafte in Tageseinrichtungen fiir Kinder

Ab 1. Januar 2017 Vergltung nach den Entgelttabellen des TV6D-VKA,
(SuE-(Sozial- und Erziehungsdienst) - Tarif), d. h. Bezahlung nach dem Kommunaltarif,
Anderung der wochentlichen Arbeitszeit auf 39,0 statt bisher 38,5 Wochenstunden

Hinsichtlich der Umsetzung des SuE-Tarifs ab dem 1. Januar 2017 bedarf es noch der Ande-
rung der Dienstvertragsordnung (DVOQO). Wir bitten Sie um Verstandnis, dass die Personalab-
teilung des Kirchenamtes Hildesheim derzeit noch keine Anfragen zur Hoéhe der Vergiitung
(brutto oder netto) beantworten kann. Wir werden zu gegebener Zeit unaufgefordert auf Sie
zukommen.

Die Leitungen der Einrichtungen bitten wir die padagogischen und nicht padagogischen
Mitarbeitenden lUber den o.a. Inhalt dieses Schreibens noch vor der Sommerpause zu infor-
mieren und dartber hinaus dieses am Schwarzen Brett auszuhangen.
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Pastorin Dr. Andrea Burgk-Lempart Katharina Henking
Vorsitzende und stellvertretende Superintendentin Vorsitzende und Superintendentin



