Anlage 1la zum Verfahrensablauf-BEM

»Alten- und Pflegeheim St. Elisabeth Alfeld gGmbH*
Betrieb: Alten- und Pflegeheim ,St. Elisabeth®

Alfeld, den.............
Herrn / Frau

Unterstltzung bei der betrieblichen Wiedereingliederung

Sehr geehrte Frau ..................... / Sehr geehrter Herr ................... ,

Sie waren in den letzten 12 Monaten Uber einen ladngeren Zeitraum erkrankt. Mit diesem
Schreiben mdchten ich Kontakt zu Ihnen aufnehmen und die Durchfuhrung eines Betrieblichen
Eingliederungsmanagements (BEM) anbieten. Ziel des BEM ist zu klaren, ob betriebliche
MaflRnahmen dazu beitragen koénnen, eine erneute Erkrankung zu vermeiden und lhre
Arbeitsfahigkeit dauerhaft zu erhalten.

Die Alten- und Pflegeheim St. Elisabeth Alfeld gGmbH hat — einer Vorgabe des Gesetzgebers
folgend — gemeinsam mit der Mitarbeitervertretung, der Schwerbehindertenvertretung und den
Gleichstellungsbeauftragten ein BEM eingerichtet. Weitere Informationen hierzu entnehmen Sie
bitte dem beiliegenden Informationsblatt zum BEM.

Ich wirde gerne ein erstes Kontaktgesprach mit lhnen vereinbaren, um die Durchfiihrung
dieses Verfahrens zu besprechen. An diesem Gesprach werden folgende Personen teilnehmen:

TErMINVOISCNIAG WAI! ... .ttt e e e e e e e e e e e e e e e bbb e e e e e e e e e e e nnnees

Das BEM kann nur mit Ihrem Einverstandnis durchgefuhrt werden. Sie koénnen dieses
Einverstandnis aber in jedem Verfahrensstadium zu jeder Zeit ohne Angabe von Griinden
widerrufen.

Ich bitte Sie deshalb, auf dem beiliegenden Erklarungsbogen anzukreuzen, ob Sie mit der
Durchfiihrung des BEM einverstanden sind oder nicht und diesen Bogen unterschrieben bis
ZUM oo, zuriick zu senden.

Ich wirde mich freuen, wenn Sie den Gesprachstermin wahrnehmen wiirden. Bei Rickfragen
stehe ich Ihnen selbstverstandlich zur Verfigung.

Mit freundlichen GrifRen

Anlagen:

Informationsblatt zum BEM
Gespréachsleitfaden
Erklarungsbogen

Hinweis:
Dieses Einladungsschreiben wird zur Personalakte genommen



